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1. Procedura post¢gpowania w przypadku zlego samopoczucia ucznia.

1. Nauczyciel po otrzymaniu informacji o zlym samopoczuciu ucznia
zawiadamia higienistke szkolna.

2. Higienistka po rozmowie z uczniem i udzieleniu pomocy, zawiadamia
rodzicow/opiekunow prawnych.

3. W sytuacji nieobecnos$ci higienistki, do podjecia powyzszych dziatan
zobowigzany jest dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik
szkoty.

4. W przypadku, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowe;j

interwencji  lekarskiej higienistka, wychowawca, pedagog, dyrektor



szkoty lub kazdy inny pracownik szkoty zobowigzani sg do podjgcia
dzialan pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci
oraz wezwania karetki pogotowia ratunkowego. Jednoczes$nie,
obowiazkiem tych osob jest zawiadomienie rodzicoOw/opiekunow

prawnych.

1. Procedura postepowania w sytuacji naglego wypadku.

1.

W sytuacji naglego wypadku na terenie szkoty nauczyciel powinien
niezwlocznie zabezpieczy¢ miejsce wypadku, sprawdzi¢, czy zaden z
uczniéw nie ucierpial.

W przypadku poszkodowania ucznia nalezy udzieli€ mu pierwszej
pomocy przedlekarskiej oraz wezwa¢ pomoc lekarska. Do czasu przyjazdu
lekarza nauczyciel musi by¢ obecny przy poszkodowanym.

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zaj¢cia z klasg, prosi o nadzor nad
swoimi uczniami nauczyciela uczacego w najblizszej sali lub kontaktuje
si¢ z dyrekcja w celu zapewnienia opieki nad pozostalymi uczniami.

Po udzieleniu poszkodowanemu pierwszej pomocy i zabezpieczeniu
miejsca zdarzenia nauczyciel zobowigzany jest o zdarzeniu oraz podjetych
czynnos$ciach powiadomi¢ dyrekcje szkoty, sporzadzajac takze pisemnag
notatke.

O kazdym naglym wypadku dyrektor szkoty lub nauczyciel, pod opieka
ktérego przebywal uczen w chwili nagltego wypadku, powiadamia
rodzicow poszkodowanego ucznia. Fakt ten powiadamiajacy dokumentuje
wpisem w dzienniku zaje¢, podajac date

1 godzing powiadomienia rodzicoéw/opiekundw ucznia.

1. Procedura post¢gpowania wobec ucznia z chorobg przewlekla w szkole

Szczegotowa procedura znajduje si¢ w stronie internetowej Szkoty Podstawowej nr 1 w

Ryduttowach:

https://spl.rydultowy.pl/



Procedura postepowania w sytuacji dziecka zaniedbanego.

Wychowawca na podstawie obserwacji, wywiadu analizuje sytuacj¢ ucznia.

Po ustaleniu rzeczywistego problemu dziecka powiadamia pedagoga, psychologa
1 dyrektora szkoty o swoich spostrzezeniach.

Pedagog/psycholog sporzadza notatk¢ o sytuacji dziecka i przeprowadza
roZmowe

z rodzicami w celu ustalenia zasad postepowania z dzieckiem i poprawy sytuacji
oraz uzyskania ewentualnej pomocy wychowawczej lub materialne;j.

W przypadku trudnej sytuacji materialnej pedagog przygotowuje wniosek do
MOPS

z prosba o udzielenie dziecku pomocy.

W przypadku niedozywienia pedagog/psycholog zglasza wniosek do dyrektora
szkoty o objecie ucznia dozywianiem.

W przypadku zaniedbania rodzicow w sferze nie wypetniania obowigzku
szkolnego, stwierdzonej przemocy, demoralizacji lub niewydolnosci
wychowawczej. Dyrektor po konsultacji z pedagogiem/psychologiem kieruje

spraw¢ do MOPS lub do Sadu Rodzinnego.

Postepowanie z uczniem , ktéry niewlasciwie zachowuje si¢ na lekcji.
Nauczyciel:

Podejmuje dziatania majace na celu podporzadkowanie si¢ ucznia regulaminowi
szkolnemu (przypomina uczniowi tres¢ zapisow). Jezeli uczen nie chce pracowac,
przeszkadza, chodzi po klasie, krzyczy, buntuje si¢ obraza itp., nalezy podjac
probe angazowania ucznia do prac na rzecz klasy: starcie tablicy, podlanie
kwiatow, pomoc nauczycielowi w rozdaniu dzieciom kart pracy, prosba
nauczyciela o podanie czegos, itp.

Zglasza bezposrednio/ natychmiast po lekcji sprawe do wychowawcy klasy oraz



wpisuje uwage/ informacje o niewtasciwym zachowaniu ucznia w e-dzienniku

VULCAN.

Wychowawca prowadzi dziatania wyjasniajace przyczyny zlego zachowania

ucznia.

Po rozpoznaniu sprawy konsultuje sposoby rozwigzania problemu z pedagogiem

lub psychologiem szkolnym i w razie potrzeby wzywa rodzicéw/opiekunow

prawnych ucznia w celu dodatkowych wyjasnien i ustalen dotyczacych dalszych

dziatan. W uzasadnionych przypadkach informuje Dyrektora Szkoty o zdarzeniu i

podjetych dziataniach.

Wychowawca moze zastosowa¢ wobec ucznia konsekwencje
przewidziane

w Statucie Szkoty.

Jesli niewtasciwe zachowanie ucznia jest incydentalne, szkota
pozostaje

w bezposrednim kontakcie z rodzicami w celu informowania ich o
zachowaniu dziecka. Jezeli sg to sytuacje nagminne, ustala si¢
system pracy z uczniem

i oddzialywan indywidualnych (wychowawca we wspolpracy z
pedagogiem, psychologiem 1 rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia) w celu eliminacji zachowan niepozadanych.

Ucznia z zaburzeniami rozwojowymi przejawiajacego zachowania
trudne, ataki agresji w tracie zaje¢¢ lekcyjnych, nalezy odprowadzié¢
do miejsca wyciszenia, tak aby: mogt odcia¢ si¢ od dystraktorow, a
tym samym nie utrudnial prowadzenia lekcji oraz nauki innym
uczniom. Miejsce wyciszenia zostaje wyznaczone przez
nauczyciela, natomiast czas pobytu tam ucznia ustala nauczyciel
wspomagajacy przy ewentualnym wsparciu pedagoga/psychologa
szkolnego. W przypadku, kiedy nauczyciel prowadzi lekcje
samodzielnie zobowigzany jest skontaktowac si¢

z dyrekcja szkoty, ktora wyznaczy osobg do udzielenia wsparcia-



przejecia opieki nad danym uczniem.

Uczen opuszcza klase.

e

Nauczyciel:

1.

jezeli uczen wychodzi za drzwi, nauczyciel kontroluje jednoczesnie to co
dzieje si¢

w klasie przy otwartych drzwiach oraz zachowanie dziecka na korytarzu,
daje dziecku czas na wyciszenie si¢ i uspokojenie, nast¢pnie prosi ucznia
0 powrdt

do klasy,

Kontaktuje si¢ z pracownikiem obstugi w celu ustalenia miejsca pobytu
ucznia.

Kontaktuje si¢ z pedagogiem/psychologiem szkolnym oraz dyrektorem
szkoty.

Informuje o zaistnialej sytuacji rodzicéw/prawnych opiekunow.

1. Procedura postepowania w przypadku wystapienia agresywnych zachowan.

Agresja fizyezna
1. Nalezy bezzwlocznie podja¢ dzialania majace na celu powstrzymanie i

wyeliminowanie tego zjawiska. Obowigzkiem kazdego pracownika
szkoty, ktory zaobserwowal atak agresji fizycznej lub zostal o nim
poinformowany jest przerwanie tego zachowania. Pracownik szkoty
powinien w sposob stanowczy i zdecydowany przekaza¢ uczestnikom
agresji, ze nie wyraza zgody na takie zachowanie. W razie potrzeby nalezy
zadbac

o uniemozliwienie dalszego kontaktu miedzy uczniami.

Nalezy powiadomi¢ pedagoga/psychologa i1 dyrektora szkoty, a takze
powiadomi¢  wychowawce/0w oraz rodzicéw (opiekundéw prawnych)
agresora i ofiary.

W przypadku zagrozenia zycia (stan nieprzytomny) - higienistka,



pedagog/psycholog, nauczyciel lub dyrektor szkoty wzywa natychmiast
karetk¢ pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicéw (opiekundéw
prawnych).

Opieke nad uczniem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez
mozliwosci udzielenia zgody na operacjg, sprawuje osoba wyznaczona
przez dyrektora szkoty.

Decyzje o dalszym leczeniu dziecka podejmujg rodzice (opiekunowie
prawni) poszkodowanego.

Pedagog/psycholog szkolny i wychowawcy klas przeprowadzajg rozmowy
z rodzicami (opiekunami prawnymi) obydwu stron oraz ze sprawca i
ofiarg. Z rozméw sporzadzaja notatke.

Pedagog/psycholog szkolny powinien udzieli¢ pomocy terapeutycznej
ofierze przemocy, wskaza¢, jak nalezy radzi¢ sobie w kontaktach z
innymi. Psycholog/pedagog powinien takze podja¢ rozmowe ze sprawca
przemocy w celu regulacji emocji, a takze udzieli¢ informacji na temat
sposobow radzenia sobie ze ztos$cig. Zaproponowac zajecia

o charakterze terapeutycznym/socjoterapeutycznym.

W przypadku agresji fizycznej poczucia bezpieczenstwa i wsparcia
wymagaja roéwniez $wiadkowie ataku. Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze
swiadkami przemocy, wyjasni¢ im pojecie agresji, przypomnie¢ normy 1
zasady reagowania na przemoc, ustali¢ dzialania

w podobnych przypadkach.

W przepadku kolejnych atakow agresora szkota kieruje sprawe na Policje,
od postepowania ktorej zaleza dalsze losy sprawcy przemocy. Wobec
agresora stosuje si¢ konsekwencje przewidziane w statucie i/lub

regulaminie szkoty oraz zgodne ze Standardami Ochrony Maloletnich.

Agresja slowna
1. Nalezy bezzwlocznie podja¢ dziatania majace na celu powstrzymanie i

wyeliminowanie tego zjawiska



2. Nalezy powiadomi¢ wychowawce klasy i/lub dyrektora, pedagoga/psychologa.
Wychowawca (pedagog lub psycholog) przeprowadza rozmowg z uczniem
majaca na celu wyjasnienie okolicznosci zdarzenia. Rozmowe z ofiarg 1
agresorem nalezy przeprowadzi¢ osobno.

3.  Wychowawca (pedagog/psycholog) przeprowadza rozmowe ze sprawcg i ofiarg w
celu ustalenia okolicznosci zdarzenia.

4. O zaistnialym zdarzeniu nalezy poinformowaé¢ rodzicow/ opiekundéw prawnych
uczestnikow zdarzenia.

5. Pedagog/psycholog szkolny powinien udzieli¢ pomocy terapeutycznej ofierze
przemocy.

6. W przypadku agresji stownej, poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagaja
rowniez $wiadkowie ataku. Nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze $wiadkami
przemocy, wyjasni¢ im pojecie agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania
na przemoc, ustali¢ dziatania
w podobnych przypadkach.

7. W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popetnieniu przestepstwa
sciganego
z urzedu lub przestepstwa $ciganego na wniosek poszkodowanego powiadamiana
jest Policja.

8. Wobec ucznia przejawiajacego zachowania agresywne stosuje si¢ konsekwencje

przewidziane w statucie lub regulaminie szkoty.

1. Procedura postepowania w sytuacji ujawnienia si¢ w szkole zjawiska
cyberprzemocy.

W przypadku, gdy zostaje w szkole zgltoszony przypadek cyberprzemocy nalezy podjaé

nastepujace dziatania:

1. Jesli wiedz¢ o zaj$ciu posiada nauczyciel, ktory nie jest wychowawca,
przekazuje informacj¢ oraz zabezpieczony materiat wychowawcy klasy,
ktory informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora.

2. Wychowawca ustala okoliczno$ci zdarzenia oraz ewentualnych swiadkow.



3.

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoly,
wychowawca oddziatlu wspolpracujac z pedagogiem/psychologiem

szkolnym :

przeprowadza rozmowe z uczniem, sprawcg przemocy o jego zachowaniu,

powiadamia rodzicdw sprawcy i omawia z nimi zachowania dziecka,

obejmuje sprawce opieka psychologiczno-pedagogiczna, w uzasadnionym

przypadku w toku interwencji proponuje uczniowi (za zgoda rodzicéw) pomoc

specjalistycznej placowki.

w oddziale klasowym os6b dotknigtych zjawiskiem cyberprzemocy wychowawca

klasy dokonuje diagnozy sytuacji odnos$nie wszystkich uczniow oddziatu. Na

podstawie wynikéw diagnozy podejmuje dziatania w ramach profilaktyki (w

porozumieniu

z pedagogiem/psychologiem).

1.

Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa
(np. grozby karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych
tresci itp.) zostaja bezwzglednie zgloszone na policje.

Podja¢ dziatania wobec ofiary cyberprzemocy. Umozliwi¢ wsparcie
psychiczne poprzez rozmowy wspierajace na terenie szkoly prowadzone z
udziatem wychowawcy i pedagoga szkolnego/psychologa.

Po zakonczeniu interwencji nalezy monitorowaé¢ sytuacje ucznia
sprawdzajac, czy nie s3 wobec niego podejmowane dalsze dziatania
przemocowe, badz odwetowe ze strony sprawcy.

Rodzice dziecka bedacego ofiarg cyberprzemocy informowani sg o
problemie i otrzymuja wsparcie i pomoc ze strony szkoty. W rozmowie z
nimi pedagog lub wychowawca przedstawia kroki, jakie zostaly podjete w
celu wyjasnienia zajScia oraz zapewnienia bezpieczenstwa
poszkodowanemu uczniowi, a takze, jesli to wskazane, proponuje
rodzicom i dziecku pomoc specjalisty (psychologa, pedagoga).

Sporzadzi¢ dokumentacj¢ z zaj$cia. Sporzadzenie notatki stuzbowej z

rozmow ze sprawcg, poszkodowanym, ich rodzicami oraz $wiadkami



zdarzenia.

1. Przypadek znalezienia w szkole substancji psychoaktywnych.

W przypadku znalezienia podejrzanej substancji odurzajacej na terenie szkoty,

nalezy:

Zachowac¢ szczego6lne $rodki ostroznosci.

Zabezpieczy¢ substancje przed dostgpem do niej ucznidow oraz ew. jej
zniszczeniem.

Powiadomi¢ dyrektora szkoty, ktory powiadamia Policje.

Ustali¢ (jezeli to mozliwe), do kogo znaleziona substancja nalezy.
Przekaza¢ Policji zabezpieczong substancje oraz informacj¢ o zaistniatej
sytuacji opracowac¢ i prowadzi¢ projekty edukacyjne dot. w/w

problematyki.

1. W przypadku rozpoznania stanu odurzenia ucznia alkoholem:

1.

2
3.
4

e

Powiadomi¢ wychowawce klasy ucznia.

Odizolowac¢ ucznia od pozostatych uczniéw w klasie.

Powiadomi¢ pedagoga/psychologa szkolnego.

Przekaza¢ ucznia pod opieke pielegniarki/pedagoga/psychologa
szkolnego.

Powiadomi¢ dyrektora szkoty o zaistnialej sytuacji.

Powiadomi¢ rodzicow ucznia z prosba o przybycie do szkoty/placowki.
Poinformowa¢ rodzicow o obowigzujacej w szkole procedurze
postepowania na wypadek znalezienia w szkole substancji
psychoaktywnych. W dalszej kolejnosci nalezy obja¢ ucznia dziataniami
profilaktycznymi lub wychowawczymi. Wsparcia nalezy udzieli¢ rowniez
rodzicom/opiekunom prawnym ucznia.

Przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami wskazujac argumenty dla zagrozenia



zdrowia, wskaza¢ dzialania, instytucje mogace stuzy¢ pomocg w

zaistnialej sytuacji.

W zwiagzku z obowigzujagcymi Standardami Ochrony Matoletnich

powiadomi¢ wlasciwe instytucje zajmujace si¢ sprawami ucznia/rodziny.

1. W przypadku rozpoznania stanu odurzenia ucznia narkotykami:

1.

Przekaza¢ uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy higienistce /
pedagogowi/ psychologowi szkolnemu.

W momencie rozpoznania odizolowa¢ ucznia od pozostatych
uczniow w klasie.

Przekaza¢ ucznia pod opieke higienistki/pedagoga szkolnego/
psychologa.

Poinformowac¢ dyrektora szkoty o zaistniatej sytuacji.

Wezwa¢ do szkoty rodzicéw/ prawnych opiekunéw ucznia,
przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami oraz z uczniem.

Zobowigza¢ rodzicow do pomocy dziecku w odstapieniu odurzania
si¢, wskaza¢ dziatania, instytucje mogace stuzy¢ pomocg w
zaistniatej sytuacji.

Opracowa¢ dziatania profilaktyczne lub wychowawcze pracy z

dzieckiem

1. Kradziez, wymuszanie pieni¢dzy lub przedmiotéow wartosciowych.

1.

Dziatania majace na celu powstrzymanie i niwelowanie tego zjawiska

winny zosta¢ podjete bezzwlocznie.

Osoba, ktora wykryta kradziez, winna bezzwlocznie powiadomié

dyrektora szkoty.

Nalezy przekazaé sprawce czynu (o ile jest znany 1 przebywa na terenie

szkoty) pod opieke pedagoga/psychologa szkolnego lub dyrektora szkoty.

Nalezy zabezpieczy¢ dowody przestgpstwa tj. przedmoé6w pochodzacych z

kradziezy lub wymuszenia i przekazanie ich Policji.



We wspotpracy z pedagogiem/psychologiem szkolnym nalezy ustali¢
okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia.

Dyrektor szkoly winien wezwac rodzicoéw/ opiekunéw prawnych sprawcy
1 przeprowadzi¢ rozmowy z uczniem w ich obecnosci. Nalezy sporzadzi¢
notatke z tej rozmowy podpisana przez rodzicow.

Nalezy powiadomi¢ Policje.

1. Procedura postepowania w przypadku nierealizowania obowiazku szkolnego.

1.

Zobowigzanie wychowawcow klas do systematycznej kontroli obecnosci
ucznia

na zaj¢ciach lekcyjnych i dokumentowania frekwencji w miesigcznych
zestawieniach.

Po stwierdzeniu faktu dtuzszej, okreslonej statutem nieobecnos$ci ucznia,
ustalenie przez wychowawce powodu nieobecnosci i w przypadku
nieuzasadnionej absencji poinformowanie pedagoga szkolnego.
Nawigzanie przez pedagoga szkolnego kontaktu z rodzicami i
poinformowanie ich

o konsekwencjach prawnych wynikajacych z dalszej nieuzasadnionej
nieobecnosci dziecka w szkole.

Przeprowadzenie przez pedagoga rozmowy interwencyjnej z uczniem
wagarujacym 1 jego rodzicami w celu ustalenia przyczyn absencji oraz

dokonanie odpowiednich ustalen:

Ustalenie form i sposobéw wyrownania zalegtosci w nauce

Zobowigzanie (pisemne) rodzica do cotygodniowej kontroli obecnosci dziecka w

szkole (kontrakt).

1.

W przypadku braku wspotpracy ze strony rodzicow wystanie do nich
przez wychowawce pisemnego upomnienia o braku realizacji obowigzku
szkolnego przez dziecko, zawierajacego informacje o ewentualnym
skierowaniu sprawy na droge sagdowa.

Powiadomienie przez pedagoga szkolnego sadu rodzinnego o



nierealizowaniu obowigzku szkolnego.

1. Uczen agresywnie zachowuje si¢ na przerwach , biega, stwarza sytuacje
zagrozenia
Nauczyciel:
1. Stara si¢ zapobiec niewlasciwym zachowaniom w trakcie przerwy.

Przypomina zasady bezpiecznego zachowania na przerwach
obowigzujacych w szkole. Informuje, ze jezeli po trzykrotnym
przypomnieniu dalej beda wystepowaly zachowania agresywne
natychmiast poinformowani zostang o tym rodzice/opiekunowie (telefon
do rodzicéw, wpis do dziennika elektronicznego).

Organizuje mozliwo$¢ spedzenia bezpiecznie przerwy pod opieka
nauczyciela

w wyznaczonym miejscu (jedna z sal lekcyjnych, biblioteka szkolna,
swietlica szkolna, gabinet pedagoga/psychologa) gdzie proponuje inne
zajgcia (gry, przegladanie ksigzek lub czasopism, rysowanie, korzystanie z
komputera itp.). Informuje jak spedzi¢ wolny czas np. spozycie positku,
korzystanie z toalety, spacerowanie, rozmowy.

Jezeli po trzykrotnym upomnieniu, nie wystapig zachowania pozadane-
rozmowa

z rodzicami, pedagogiem szkolnym.

1. Procedura postepowania z uczniem, ktory dokonal samookaleczen, przejawia

autoagresje, podjal probe samobdjczg.

2.

Nauczyciel pracujacy z uczniem, ktory dokonal samookaleczenia, w
pierwszej kolejnosci zobowigzany jest do udzielenia pierwszej pomocy
(przedmedycznej), badz zapewnienia jej udzielenia poprzez wezwanie

lekarza.

W sytuacji, gdy uczen jest agresywny, zagraza zdrowiu swojemu lub



innych uczniéw,
nauczyciel ma obowigzek odizolowa¢ go w oddzielnym pomieszczeniu.
1. Nauczyciel na biezaco monitoruje zachowanie i stan zdrowia ucznia.
2. Nauczyciel zachowuje spokojny i pelen zyczliwosci ton gtosu.

3. O fakcie proby samookaleczenia, samobdjstwa nauczyciel informuje

pedagoga/psychologa oraz dyrektora.

4. W mozliwie najszybszym czasie powiadamiany jest rodzic/ opiekun

ucznia.
5. Nauczyciel pisze notatke ze zdarzenia i przekazuje ja dyrektorowi.

6. Pedagog/Psycholog zaznacza wskazania do dalszej opieki, w tym

specjalistycznej —rodzic podpisuje zgode lub jej brak

15. Procedury post¢gpowania w przypadku samowolnego opuszczenia szkoly w
czasie

zajec lekcyjnych.

1. Pracownik szkoty, ktory stwierdzil, ze uczen samowolnie opuscit teren szkoty

zglasza ten fakt wychowawcy klasy oraz dyrektorowi szkoty.
2. Ww. osoby niezwlocznie zawiadamiajg rodzicOw 1 umawiajg si¢ na rozmowe.

3. Z uczniem przeprowadzana jest rozmowa w obecnosci rodzica.

1. Postepowanie w przypadku zachowan agresywnych ucznia wobec

nauczyciela lub innego pracownika szkoly.

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt godnos¢

nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel lub pracownik



niepedagogiczny szkoty, ktory powzigt takie podejrzenie, ma obowigzek
zgloszenia powyzszego faktu do dyrektora szkoty, a w przypadku jego
nieobecnosci do pedagoga szkolnego lub wychowawcy

klasowego.

W obecnosci pracownikéw wymienionych w pkt 1 procedury uczen odbywa z

nimi rozmowg.
Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia:

wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o

zaistniatej sytuacji,
uczen otrzymuje uwage do dziennika.
Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:

wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicoOw ucznia o

zaistniatej sytuacji,

uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoty na piSmie za razace naruszenie

regulaminu szkoty i statutu,
uczen otrzymuje naganng ocen¢ z zachowania,

sporzadzona zostaje notatka stuzbowa z czynnosci szkoty, podpisana takze przez

rodzicoOw/ prawnych opiekundw ucznia,

uczen wraz z rodzicami przychodzi na rozmowg¢ z zespotem wychowawczym,
gdzie informowany jest o dalszych krokach postepowania wobec niego w

przypadku braku zmian w zachowaniu,

szkota kieruje pismo do Sadu Rodzinnego z prosba o zbadanie sprawy i podjecie

dalszego post¢powania.



1.

Postepowanie w przypadku przejawow demoralizacji ucznia.

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen, ktory nie ukonczyt 18 lat, uzywa alkoholu

lub innych $rodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad, posiada

materialty pornograficzne i rozpowszechnia je, badz przejawia inne zachowania

swiadczace o demoralizacji, nauczyciel powinien podja¢ ponizsze kroki:

1. Przekazuje informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.
Wychowawca/pedagog wzywa do szkoly rodzicow ucznia i:

przekazuje im uzyskang informacje,

przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci, a takze

oddzielnie

w przypadku potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow za§ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru

nad dzieckiem szczegdlnej pomocy w celu zmiany postepowania

proponuje rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udziat

dziecka w programie terapeutycznym,

jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal z
wiarygodnych zrodel naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ze strony
ich dziecka, dyrektor szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad

rodzinny lub policjg.

Podobnie, w sytuacji, gdy szkola wykorzysta wszystkie dostgpne jej srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia,
spotkania z pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok

postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.



1. Postepowanie w przypadku gdy uczen na terenie szkoly uzywa wyrobow

tytoniowych lub alkoholowych.

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly zobowigzany jest poprosi¢ ucznia o
oddanie tych wyrobéw w celu zaprzestania dalszej demoralizacji oraz
szkodzenia swojemu zdrowiu. Nastgpnie powiadamia o tym fakcie

wychowawce klasy.
2. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe¢ z uczniem.

3.  Wychowawca zglasza sprawe do pedagoga/psychologa szkolnego oraz

zawiadamia dyrekcje.

4.  Wychowawca klasy i1\lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadzaja
rozmowe z rodzicami ucznia informujac o dalszych

konsekwencjach.

1. Procedury postepowania w przypadku, gdy uczen Kkorzysta z telefonu
komérkowego

i innych urzadzen elektronicznych na lekcji.

Szczegotowa procedura zostata zamieszczona na stronie Internetowej szkoty-w zaktadce

»Dokumenty/druki do pobrania”.

1. Procedura postepowania, w przypadku, gdy po dziecko zglasza si¢ rodzic/
opiekun prawny pod wplywem alkoholu.

1. Pracownik szkoty, ktory jest swiadkiem zdarzenia lub otrzymat informacje o tym,
ze po nieletniego ucznia przyszedt pijany rodzic, bezzwlocznie powiadamia o tym
wychowawece klasy 1 dyrektora.

2. Szkola nawigzuje kontakt z drugim rodzicem lub na podstawie wcze$niejszej

zgody przekazuje dziecko osobom upowaznionym (wskazanym przez rodzicéw



4,

na pi$mie, pismo takie powinno znajdowac¢ si¢ u wychowawcy klasy).

Jezeli nie ma mozliwos$ci przekazania dziecka drugiemu rodzicowi lub nie s3
upowaznieni inni dorosli do odbioru osoby nieletniej, pracownik szkoty
kontaktuje si¢ z Policja.

Jezeli sytuacja nie miala miejsca jednorazowo, szkota powiadamia pisemnie o

zdarzeniach sad rejonowy, wydziat rodzinny i nieletnich.

Procedura postepowania w przypadku, gdy dziecko w klasie lub na osobnosci
mowi

0 przemocy w domu.

Jesli dziecko mowi o przemocy w domu przy catej klasie wowczas nauczyciel
powinien zakomunikowa¢ uczniowi, ze to wazne co teraz mowi i po lekcji bedzie
mialo mozliwo$¢ o tym z nim porozmawia¢. Komunikuje réwniez klasie, ze
bardzo wazne jest méwienie

o tym, gdy kto$ nam robi co$ zlego i ze to wymagalo od ich kolegi/kolezanki

duzej odwagi.

Wazne, aby po lekcji nauczyciel zapytal, czy dziecko chce mu o tym
opowiedzie¢, czy chce porozmawia¢ z pedagogiem/psychologiem. Jesli dziecko
ma wiasnie do niego zaufanie i chce odby¢ rozmoweg z nim woéwczas nauczyciel
musi ustali¢ z nim czas tej rozmowy. Jesli dziecko potrzebuje wlasnie w tej chwili
nauczyciel informuje dyrektora lub vice dyrektora o potrzebie zorganizowania

zastepstwa za niego na najblizszej lekcji/lekcjach.

Nauczyciel wspomina dziecku, ze dobrym rozwigzaniem byloby nawigzac
wspotprace
z pedagogiem/psychologiem, ktory zajmuje si¢ takimi sprawami i na pewno

udzieli pomocy stosownej do sytuacji dziecka.

W przypadku sytuacji zwigzanych z przemocg rozmdéwca nie moze obiecaé



dziecku dyskrecji przed rodzicami, dyrekcja, wychowawca czy pedagogiem/
psychologiem, gdyz jest to zagrozenie zdrowia i zycia dziecka i wspotpraca
pomiedzy tymi osobami pozwoli

w bardziej efektywny i profesjonalny sposob rozwigzaé spraweg. Zapewnia
natomiast dyskrecje przed rowie$nikami i innymi osobami, ktore nie beda braty

udziatu w organizowaniu pomocy uczniowi.

5. Nauczyciel rozmawiajacy z uczniem robi notatke z rozmowy i informuje, ze
powiadomi pedagoga/psychologa, dyrektora i wychowawce, ktdrzy zorganizuja

wlasciwg pomoc.

6.  Nauczyciel informuje Dyrektora szkoly, szkolnych specjalistow. Jesli przemoc
przejawiaja obydwoje rodzice wobec dziecka wowczas dyrektor powiadamia

policje¢, aby znalez¢ bezpieczne miejsce tymczasowego pobytu dla dziecka.

7. Podjeta zostaje pelna interwencja przez szkolnych specjalistow 1 instytucje
zewnetrzne — rozmowy z rodzicami, skierowanie sprawy do MOPS i do Sadu

Rodzinnego.

8. W przypadku, gdy przemoc przejawia jeden z rodzicéw, zostaje zorganizowane
spotkanie z drugim rodzicem i ustalone sa we wspdlpracy kolejne kroki

postgpowania.

1. Rodzic, wobec ktérego prowadzone jest postepowanie w sprawie stosowania

przemocy w rodzinie, chce spotka¢ si¢ ze swoim dzieckiem na terenie szkoly.

W sytuacji prowadzonych dziatan sadowych obowiazkiem rodzica (przy ktérym sa

dzieci) dla

zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w szkole, jest przekazanie szkole dokumentow
potwierdzajacych sytuacje rodzinng — zakaz sadowy kontaktu rodzica, wobec ktérego

zastosowano te srodki.



1. Dokument znajduje si¢ u Dyrektora szkoty, wychowawcy 1 szkolnych

specjalistow.

2. Osoby sprawujagce opieke nad dzieckiem majg wiedz¢ na temat zakazu

wydawania dziecka temu rodzicowi.

3. W sytuacji przybycia do szkoty rodzica nauczyciel kieruje rodzica do
Dyrektora szkoty, ktory przeprowadza z nim rozmowg i poucza o

koniecznosci opuszczenia terenu szkoty.

4.  Szkota zawiadamia rodzica, przy ktorym jest dziecko, o probach kontaktu

drugiego rodzica z dzieckiem.

5. W przypadku, gdy dziecko na widok rodzica, w sprawie ktdrego
prowadzone jest postepowanie reaguje bardzo pozytywnie 1 chce z nim
rozmawia¢, wowczas wychowawca, czy inny obecny tam nauczyciel
informuje delikatnie ucznia, ze chce z nim porozmawia¢ na osobnosci,

rodzica wysyla za$ do dyrektora szkoty.

6. Podczas rozmowy indywidualnej z uczniem nauczyciel, ktéry byt
swiadkiem tego spotkania thumaczy uczniowi, ze szkota musi stosowac si¢

do nakazéw sadu. Jednak sytuacja ta moze by¢ tymczasowa.

1. Procedura dotyczaca gosci w szkole- ,,Karta goscia”

1. Kazda osoba spoza szkoly, ktora chce wejs¢ na jej teren, musi zglosic si¢
do dyzurujacego pracownika szkoty, przy drzwiach gléwnych. Nastgpnie
wpisac si¢ do zeszytu odwiedzin.

2.  Osoby spoza szkoty, ktore beda miaty kontakt z dzieémi podczas
warsztatow/ zaje¢ lekcyjnych sg zobowigzane dodatkowo do wypehienia
karty goS$cia oraz ztozenia jej u dyrekcji szkoty.

3. Karta goscia dostepna jest w sekretariacie.



1.

Procedura zwolnienia ucznia ze szkoly-,,Karta zwolnien”

1.

Pracownik pedagogiczny, pielegniarka szkolna, nauczyciel, ktory zwalnia
ucznia z zajeé, jest zobowigzany poinformowaé personel szkoty, przy
gléwnych drzwiach - pisemnie/ w uzasadnionych przypadkach ustnie.
Nauczyciel pedagogiczny, pielggniarka szkolna, nauczyciel ktory zwalnia
danego ucznia jest odpowiedzialny za wypekienie karty zwolnienia
ucznia.

Kart¢ zwolnienia ( zatgcznik nr 1) przekazuje si¢ na portierni

bezposrednio przed opuszczeniem szkoty przez ucznia.



Zatgczni
knrl*

KARTA ZWOLNIONEGO UCZNIA ZE SZKOLY
Imig i NAZWISKO UCZNIA: ....cceeverirneiirerisinnicssnrissnnncssnnsssnncsanns
KIASA: unerienreninienneicnecnneennneenneessnsessnsessnsessansessssssssssesens
Data Zwolnienia: .........coeeeeeiiseeiseecsenssnesseecsnecsecssensssecssecsnes
Godzina ZwoINIeNia: ......coueeveeireeisnensenssnessaecssensnessaecssessaeees
Tryb opuszczenia szkoly:
O Samodzielnie
O Pod opieka opiekuna/rodzica

Imie i nazwisko opiekuna (jesli
HOLYCZY): cevrrrirnrecsnnncssnnnssnnecssnnesssnnesssnscssseesssnsssssnessssesssssesssssssssssssssssns

Podpis wychowawcy/nauczyciela zwalniajacego/ higienistki
szkolnej:



